
Työyhteisön kehityspäivät

Tuodaan lapsistrategia.fi-sivustolla esiin, 
että aineistoja voi käyttää myös lasten 
kanssa toimivien ammattilaisten tyky-
päivien sisältönä ja pohjana yhteisille 
keskusteluille – milloin vain vuoden aikana.
Jätetään malli kuitenkin avoimeksi. 
Teemapäivien pohjat antavat osviittaa ja 
eOppivan aineisto tarjoaa tyky-päiville 
itsessään valmiin mallin.

Tämän osion voisi tuoda osaksi alasivua lapsistrategia.fi:ssä
Kuinka hyödyntää lapsistrategian koulutuskokonaisuutta 
osana työyhteisön kehittämispäivää?

- Valitkaa teille sopivin tai sopivimmat koulutusosiot 
eOppivasta.

- Ohjelman vetäjä voi pitää pienen alustuksen aiheesta, 
jonka jälkeen katsotaan koulutusvideo yhdessä läpi.

- Videon jälkeen voidaan käydä keskustelu, jossa pohditaan 
koulutuksen sisältöä oman organisaation tai tiimin 
näkökulmasta tai oman ammattilaisuuden näkökulmasta.

- Teemaa voi täydentää kutsumalla päivään esimerkiksi 
moniammatillisuuden hengessä eri alan ammattilaisen 
kertomaan omasta näkökulmastaan valittuun teemaan.

Ohje organisaation käyttöön


